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HVAD ER | FOKUS PA KOMMUNIKATION (KA)?

Analyse og forstaelse af kommunikative praksisser af
interpersonel, organisatorisk og mediemaessig karakter

Begrundelse, tilrettelzeggelse og gennemfgrelse af
kommunikationsindsatser i private virksomheder,
offentlige institutioner eller civilsamfund

Samarbejde med og formidling til forskellige
professionelle aktgrer

Dokumentation og evaluering af effekter pa baggrund af
kommunikationstiltag

Kritisk refleksion over sin egen rolle som kommunikatgr
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KANDIDATUDDANNELSENS OPBYGNING

1. semester

Analyse af
kommunikativ

praksis

Analyse og
forstaelse

2. semester 3. semester

Kommunikation i
praksis /
Kommunikations-

Forandring og
intervention
gennem
kommunikation

teori og metode

Planlzegning,
udvikling og
design

Projektforlgb,
opgavelgsning i
praksis
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4. semester

Kandidatspeciale




OBLIGATORISKE MODULER OG VALGMULIGHEDER

Bedom-

Analyse af kommunikativ praksis Tre pafa“e“e Projekt Intern
kurser

belyst

1. Kommunikationsfagligt emnestudie pktuelle kr\sert maerStU diefag 10 Ekstern

ud fra 3 fag“ge

1. Forskningsmetodologi Studiefag 5 Intern

2. Forandring og intervention gennem kommunikation Projekt 20 Intern

2. Valgfag Valgfag 10 Intern

3. Kommunikation i praksis _ Projekt 30 Intern
2 muligheder

3. Kommunikationsteori og metode Projekt 30 Intern

4. Kandidatspeciale 30 Ekstern



KOMMUNIKATIONSFAGLIGT EMNESTUDIE (|. SEMESTER)

Pa modulet skal den studerende tilegne sig teorier og analysemetoder inden for ét
blandt flere centrale kommunikationsfaglige omrader. | tilknytning til modulet udbydes
der kurser inden for et eller flere af folgende tre fagomrader:

« Organisation, participation og kommunikation
» /fEstetik, kultur og kommunikation

« Offentlighed, politisk og kommunikation

AKTUELLE KRISER (fzlles tema for de tre fagomrader)

~ Relatering af kommunikationsarbejdet til aktuelle kriser (fx klima, pandemi,
terrorisme og populisme)

« Viser sammenhangen og mangfoldigheden i kommunikationsfagligheden

+ Kommunikation (interpersonel, massemedieret eller interaktivt formidlet) spiller en central rolle i
forbindelse med kriser ved at destabilisere, mobilisere, reformere og udvikle.

+ | kommunikation afdekkes krisen og dens formentlige arsager. Folk bevaeges til handling, og
lzsninger foreslas og implementeres.

+ Kommunikation er vaesentlig for krisebevidsthedens opstaen og udbredelse, dens ophar og udfald.
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ANALYSE AF KOMMUNIKATIV PRAKSIS, |. SEMESTER — PROJEKTEKSEMPLER

Krisehandtering og ekstern kommunikation i SKAT
Krisekommunikation som styringsredskab og offentlige organisationers selvlegitimering gennem PR over en skeptisk offentlighed

‘Make America great again!’ En kritisk diskursanalyse af Donald Trumps annonceringstale
Politisk kommunikation indeholdende selvmodsigelser

‘Vil du lege kommune og borger?” Kommunal strategi for borgerinddragelse
Skabelsen af reel borgerinddragelse pa trods af magthierarki

Den Grgnne Trad: Miljgkommunikation og stedbranding
Markedsfgring over for borgere og ‘energiturister’ som muligt tiltreekningsmiddel for mindre kommuner i udkantsomrader

Celebrety endorsement: Samarbejde mellem Adidas og Kanye West.
Brug af kendisser i markedsf@ring via sociale medier og forening af umage brands.

Peirces semiotik: En diskussion af dens relevans i fht. til nutidig professionel kommunikation.
Eksemplificering via analyse af reklamefilm og en diskussion af, hvorfor en praksisorienteret teori er sa svaer at anvende i praksis

‘Nar stormen bliver Spies’lig’: En shitstorm i et diskursivt perspektiv
Forstaelse af faenomenet ’shitstorm’ og dets kompleksitet: Spies’ (krise)kommunikation pa Facebook

‘Pels pa ny’: Corporate Social Responsibility inden for pelsdyravl
Italesaettelse af dyrevelfaerd og imgdegaelse af fglelsesladet ‘shitstorm’ pa de sociale medier.

Et meningsfuldt arbejdsliv: Medarbejderes oplevelser af egen dagligdag i et advokatfirma
En undesggelse af det, alle tager for givet og forventer pa arbejdspladsen (selvstaendighed, kreativitet, initiativ nytankning,

omstillingsparathed, osv.)
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FORANDRING OG INTERVENTION GENNEM KOMMUNIKATION, 2. SEMESTER

Samarbejde med virksomheder og organisationer
RAPPORT
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Storytelling
(Organisation & identitet)







FORANDRING OG INTERVENTION GENNEM KOMMUNIKATION, 2. SEMESTER

Feedback fra samarbejdspartnere

“Rigtigt godt udbytte. De studerende har fanget vinkler vi ikke selv kunne fange. Deres arbejde
indgar i et projekt, vi k@rer pa hospitalet i efteraret, og hvor vi allerede har lavet aftale om igen at
invitere de studerende ind. Vi er bestemt interesserede i et fremtidigt samarbejde — ogsa i forhold

til helt andre emneomrader.”
Aalborg Universitetshospital

“Praesentation og resultat levede til fulde op til forventningerne. Vi fik nye vinkler og tilgange til
Aalborg Kommune som arbejdsplads med os tilbage. Flot stykke arbejde — vi fglte virkelig der var

lagt en indsats i projektet.”
Aalborg Kommune

"Rigtig godt, givet anledning til en revurdering af selskabet kommunikationsstrategi og adfzerd.
Yderst givtigt. Klart over mine forventninger, syntes det var rigtig rigtig godt, godt praesenteret og

gennemgaet. Blev meget motiveret til next step.”
Fodboldklubben Randers FC

"Fint samarbejde og et supergodt stykke arbejde der helt konkret kan bruges! Det har veeret
meget gavnligt og sat gang i et fremtidigt samarbejde. Det var virkeligt unikt og et flot stykke

arbejde.”
Efterskolerne i Vendsyssel
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http://www.aau.dk/uddannelser/kandidat/kommunikation
I | P

|

Kommunikation

KOMMUNIKATION

Interesserer du dig for kommunikation og kultur, mediernes politiske indhold og indflydelse, intern og
ekstern organisationskommunikation, aestetisk kommunikation og oplevelse? Synes du menneskers
adfaerd og interaktion samt brug af sprog og medier er spaendende? Finder du det interessant,
hvordan moderne organisationer planleegger og tilretteleegger savel intern som ekstern
kommunikation? — S& er en kandidatuddannelse i Kommunikation maske noget for dig.

AALBORG UNIVERSITET
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Livet som studerende pa
Kandidaten Kommunikation
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Frederikke Sofie Bech Hayer

Professionsbachelor i Kommunikation, DMJX

Studerende pa kandidaten, 3. semester
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Fordybelse
Nysgerrighed

Udvikling
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Faelles om at skabe
de gode, innovative

projekter & lgsninger
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Hvad er fedt?

Engagerede undervisere,
abne for fora og
muligheden for at skabe

sin egen profil.

«

AALBORG UNIVERSITET




Udfordringer?

Gruppearbejde, veelge
mellem muligheder, og

balancere tid.
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Hvem er jeg?

Personlighed

Hvad ved jeg?

Viden
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Hvad kan jeg?

Faerdigheder

Hvad vil jeg?

Motivation
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